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Chủ điểm : Trật tự kỉ cương trong nhà trường
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	Công tác quản lý- chỉ đạo :

-Quản lý chỉ đạo chặt chẽ mọi hoạt động trong toàn trường.

- Tổ chức thực hiện tốt các cuộc vận động do ngành tổ chức.
- Tổ chức HNCBCC năm học 2022 – 2023.

- Thực hiện quyết định số: 2985/ QĐ- UBND  ngày 23/9/2022  V/V giao biên chế viên chức đối với các trường trực thuộc UBND huyện năm học 2022 – 2023. 

- Thực hiện công văn 505/ NVLĐTBXH - TC ngày 26/9/2022  V/V giao biên chế đối với các trường trực thuộc UBND huyện năm học 2022 – 2023.
- Thực hiện công văn 219/ PGD - ĐT - GDTrH ngày 29/8/2022 V/v hướng dẫn nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2022 - 2023
- Tổ chức bồi dưỡng giáo viên, học sinh giỏi vòng  trường.
Công tác giáo dục đạo đức:

- Chấp hành tốt các chủ trương, chính sách pháp luật của Đảng, nhà nước và các công văn quy định của ngành.

- Tăng cường GD đạo đức HS, phòng chống  dịch bệnh covid 19, các bệnh trong mùa mưa., nhaát laø dòch ñau maét ñoû, soát sieâu vi, sốt xuất huyết.

- Giáo dục HS ý thức học tập, tính tự quản trong việc học trực tiếp.
 Công tác chuyên môn:
* Giáo viên: 
- Thực hiện chương trình tuần 5 - tuần 8., toàn thể gv thực hiện nghiêm túc giờ giấc, KL lao động. 
-  Nâng cao chất lượng soạn giảng, dạy đúng theo PPCT . Tăng cường ứng dụng các phương pháp, kỹ thuật dạy học mới, ứng dụng công nghệ thông tin, phương tiện TB trong dạy học, 
-Thường xuyên điểm danh, quản lý lớp học, quan tâm nhắc nhỡ giáo dục học sinh đảm bảo an toàn trong  thời gian còn dịch bệnh

-Thiết kế các hoạt động dạy học phong phú thu hút học sinh tham gia học tập, tạo không khí lớp học vui tươi, chú trọng các hoạt động giúp học sinh tương tác .

- Thực hiện tốt công tác đổi mới kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh.Đa dạng hóa các hình thức kiểm tra miệng ( Kiểm tra làm bài tập, nộp sản phẩm..)

-Tổ chức chấm trả vào điểm trên hệ thống VN EDU, báo cáo chất lượng điểm kiểm tra cho gia đình HS kịp thời qua sổ LL điện tử

- Tham gia dạy bồi dưỡng HS giỏi các môn văn hóa nghiêm túc theo lịch phân công, chú ý bám sát cấu trúc đề thi học sinh giỏi mới

- Xây dựng tốt mối quan hệ thân thiện trong học đường, hành vi ngôn ngữ trong sáng, ứng xử mẫu mực, khéo léo.

 - Hoàn thành việc xây dựng kế hoạch DH nộp cho tổ và BGH duyệt

* Chuyên môn:
-Triển khai kế hoạch hoạt động các phong trào thi đua chào mừng kỉ niệm 40 năm ngày NGVN 20/11: Vẽ tranh,  làm báo tường, vở sạch chữ đẹp, hoa điểm giỏi, tiết học tốt…Thi GV giỏi.. 
- Triển khai và tổ chức thực hiện nghiêm túc cuộc thi STKT cho HS toàn trường

- Chỉ đạo GVCN thực hiện tốt việc tổ chức HĐGDNGLL, HĐ TN,HN các hoạt động hưởng ứng PT thi đua, các cuộc vận động cho tất cả các khối lớp.

- Chỉ đạo cho GV khối 9 đưa ND giáo dục về công ước quyền trẻ em của liên hiệp quốc vào HĐGDNGLL lớp khối 9.
- Tham gia dự và dạy minh họa chuyên đề Ôn tập bồi dưỡng HS giỏi 1GV/ môn.
- Phối kết hợp xây dựng chỉ tiêu, kế hoạch năm học, phối kết hợp tổ chức tốt HNCC,VC năm học 2022-2023.
- Tăng cường công tác kiểm tra theo dõi việc dạy học, thực hiện quy chế CM của giáo viên trong toàn trường : 

+ Dự giờ thăm lớp bồi dưỡng chuyên môn và phân loại GV.Tổ chức các PTTĐ chào mừng ngày NGVN 20/11/2022.
+ Kiểm tra công tác chấm trả bài, nhập điểm vào lý lịch trích ngang học sinh trên hệ thống VNEDU.

+ Kiểm tra hồ sơ giáo án 5GV- Tổ chức duyệt giáo án giáo viên hàng tuần.

- Tổ chức thi   giáo viên  giỏi vòng trường bổ sung vào đầu tháng 10

- Hoàn thành hồ sơ thi GV thi giỏi vòng huyện  gửi P theo kế hoạch của PGD.
-Tiếp tục duyệt KHGD năm, tháng, của các GV; Kế hoạch Bồi dưỡng HSG, GVG, Kế hoạch giảng dạy  (giáo án)…

-Tổ chức triển khai, áp dụng Thông tư 22/2021/TT-BGDĐT Quy định về đánh giá HS THCS, THPT (dành cho khối 6, 7); Thực hiện đúng các biểu mẫu về sổ Theo dõi & đánh giá HS (Sổ điểm cá nhân)…
-Tham mưu mua sắm bổ sung SGK, STK, TB dạy học( Đặc biệt là khối 6,7).

- Tổ chức họp chuyên môn đánh giá hoạt động tháng 9 và triển khai hoạt động tháng 10 và các văn bản chuyên môn.

Công tác tổ khối :

- Tổ chức kiểm tra theo dõi chặt chẽ hoạt động chuyên môn của GV trong tổ – chỉ đạo cho GV đổi mới công tác ra đề kiểm tra đánh giá HS – Kiểm tra năng lực vận dụng KT của HS theo  hướng phát triển năng lực học sinh,
-Tổ chức đăng ký, ký cam kết thực hiện chất lượng bộ môn nộp chuyên môn. 
-  Duyệt đề kiểm tra và giáo án theo đúng quy định.

- Tổ chức chuyên đề, HĐ trải nghiệm sáng tạo, phổ biến và áp dụng SK tiên tiến vào giảng dạy

- Thực hiện tốt công tác thống kê, xử lý chất lượng điểm các bài kiểm tra.

- Xây dựng kế hoạch thao giảng – dự giờ của tổ.

Công tác chủ nhiệm :
- Nhận học bạ ở văn thư về cập nhật thông tin vào sổ điểm  điện tử, sổ chủ nhiệm, sổ đầu bài ( Bao bìa, dán nhãn, bảo quản cẩn thận, ghi 1 màu mực bút bi xanh ).

- Kết hợp với giám thị quản lí chặt chẽ sĩ số lớp, nề nếp học tập, xử lí nghiêm HS vi phạm.

- Tăng cường kết hợp với gia đình để giáo dục HS cá biệt thường xuyên trốn học, bỏ tiết…

- Kết hợp với TPT tổ chức ngoại khoá HĐNGLL theo chủ điểm tháng.

- Tiếp tục hướng dẫn học sinh tham gia các phong trào do trường tổ chức.

Văn thư, kế toán, thư viên, thiết bị, giám thị :
- Giám thị - Văn thư:

+ Cập nhật SS các lớp ghi trên zalo theo giỏi.

+ Cập nhật, báo cáo kịp thời các công văn chỉ đạo của ngành, các cấp.

+ Cập nhật sổ đăng bộ, chuyển đi, chuyển đến của HS và GV.
-  Kế toán:

+ Cập nhật các văn bản tham mưu BGH thực hiện đúng công văn tài chính trong ngân sách, ngoài ngân sách.
+ Làm lương, chế độ xét duyệt, truy lĩnh nâng lương, vượt khung… tài chính kịp thời.
Thư viện: 

+ Lên kế hoạch mua bổ sung các loại đầu sách theo nhu cầu đạt chuẩn thư viện tiên tiến.( BGH duyệt ) tổng hợp số liệu SGK khối 6,7  bán trả tiền cho nhà sách.
+ Làm các loại hồ sơ thư viện theo yêu cầu.

+ Mở cửa cho GV, HS đọc sách, báo, giới thiệu sách hay theo chủ đề của tháng.
- Thiết bị:

+ Quản lý tài sản thiết bị tránh hiện tượng mất mát.Trực thiết bị phải đảm bảo đúng giờ giấc để GV mượn thiết bị.

+ Lập các sổ cập nhật thiết bị mới, theo dõi mượn, sử dụng ĐDDH của giáo viên. Thống kê, tổng hợp danh mục cần mua ĐDDH ở các tổ để xem xét dự toán ngân sách.
 Công tác cơ sở vật chất, vệ sinh trường lớp:

-Thực hiện tốt phong trào giữ vệ sinh trường lớp, bảo quản và chăm sóc cây xanh. Bảo quản tốt các loại tài sản trong toàn trường.
-Lao động: phân công lao động theo lịch, đảm bảo vệ sinh trường lớp. 
- Bộ phận tu sửa CSVC kiểm tra đường truyền intonet, lắp ráp kết nối mạng đảm bảo đường truyền ổn định, phục vụ công tác giảng dạy của giáo viên tại trường, làm tờ trình thanh toán tiền sửa chửa cắt kính các phòng học.
Công tác đoàn - đội:

- Tổ chức hỗ trợ cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn mượn máy tính để học.
- Đoàn:  Thực hiện kế hoạch công trình thanh niên trong năm. 
Công tác phổ cập:
- Nghiêm túc thực hiện các loại hồ sơ theo quy định.

-Thời gian thực hiện từ 01/10 /2022 đến 30/11/2022.

-Đối chiếu thông tin giữa phần mềm, danh sách học sinh đang học ở các trường và thông tin phiếu điều tra.

-Tiếp tục rà soát và điều tra bổ sung các hộ điều tra sót, đặc biệt là điều tra đầy đủ các hộ tạm trú trên địa bàn xã đảm bảo đúng quy định của BCĐ huyện. 

- Nhập số liệu lên phần mềm quản lý của Bộ giáo dục, xuất các biểu mẫu thống kê, hoàn thiện hồ sơ đề nghị BCĐ PCGD- XMC huyện về kiểm tra và công nhận lại xã đạt chuẩn Phổ cập các cấp.
- Bảo vệ - phục vụ:

- Bảo vệ các loại tài sản của nhà trường, chú ý trực ngoài cổng hướng dẫn phụ huynh đến liên hệ công tác phải khai báo y tế thực hiện 5 K, quét mã QR.
- Đánh trống chính xác, đúng giờ, giao bài cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn không tiếp cận được CNTT
- Phục vụ: chuẩn bị nước uống, khăn lau tay, lau chùi các phòng làm việc, phòng chức năng,  phối hợp với bảo vệ dọn quét rác xuống hố đốt cho sạch. Chú ý thường xuyên lau chùi quét dọn nhà vệ sinh GV, có xà phòng rửa tay trong các phòng vệ sinh.
Y tế học đường

- Tiếp tục thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định, phối kết hợp nhà trường kiểm tra vệ sinh lớp học.
- Tuyên truyền phòng chống bệnh dịch vào mùa mưa. nhaát laø dòch ñau maét ñoû, soát sieâu vi, sốt xuất huyết.
- Tuyền truyền mua thẻ bảo hiểm y tế năm 2022- 2023
Công tác khác:
- Tổ chức HNCBCC năm học 2022 – 2023.
-  Họp chi bộ, họp liên tịch xét thi đua tháng 9,10.
- Làm các loại hợp đồng nhu cầu trong trường.
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                                                                                                            HIỆU TRƯỞNG

         Nơi nhận :
· Hiệu phó ;

· Công Đoàn :
· Đoàn, Đội , các tổ trưởng                                                       Lê Thị Minh Hằng 
- Trang 4 -


